VIII GOVERNO CONSTITUCIONAL

DECRETO-LEI N.° /2019
de de
ORGANICA DO MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR, CIENCIA E CULTURA

O presente diploma aprova a orgéanica do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e
Cultura, como um dos departamentos governamentais do VIII Governo
Constitucional, previsto no artigo 23.°9 do Decreto-Lei n.°© 14/2018, de 17 de
Agosto, que aprovou a Organica do VIII Governo Constitucional.

E de salientar que, pela primeira vez na histéria da RepUblica Democratica de
Timor-Leste, se procede a criagdo de um ministério com responsabilidades
especificas sobre a area do ensino superior e da ciéncia.

O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura desempenhara um papel
essencial no estabelecimento de padrdées de qualidade rigorosos, ao nivel do
funcionamento das instituicdes publicas e privadas do ensino superior e na
capacitacdo de recursos humanos qualificados aptos a responder as necessidades
do pais, de forma a concretizar as metas de desenvolvimento sustentavel
estabelecidas no Plano Estratégico de Desenvolvimento (2011-2030).

Por outro lado, a nivel cultural, este Ministério terd a responsabilidade de
promover atividades e agdes que estimulem a variedade da produgao e da oferta
cultural e o reconhecimento e respeito pelo patrimdnio cultural de Timor-Leste, o
qual apresenta carateristicas singulares e de grande interesse.

Visando assegurar a concretizacao do disposto no artigo 59.° da Constituicao da
Republica Democratica de Timor-Leste e de responder aos desafios de
desenvolvimento de um sistema de ensino superior de qualidade e de uma
sociedade que preserve, defenda e valorize o patriménio cultural, preconiza-se
para este ministério a adocdo de uma estrutura organica simples e funcional,
adequada a responder as necessidades da sociedade timorense e que permita
uma gestdao eficaz e eficiente dos recursos humanos e financeiros que lhe sdo
confiados pelo Estado com o objetivo de garantir um uso racional dos mesmos
com vista a prestacdo qualificada de servigos publicos nos dominios do ensino
superior, da ciéncia e da cultura.

Para tanto, a estrutura organica do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e
Cultura, compreendera, no ambito da sua administracdo direta, trés Diregoes-
Gerais responsaveis pelas areas da administracdo e finangas, do ensino superior e
ciéncia e das artes e cultura, organizando-se, cada uma delas, em quatro
Direcdes Nacionais.

Para além das Direcbes-Gerais, ficardo na dependéncia direta do Ministro do
Ensino Superior, Ciéncia e Cultura quatro unidades organicas de carater técnico
as quais assegurardo apoio a todos os 6érgdos e servicos do Ministério na area
juridica, de comunicacdo e protocolo, de apoio aos estudantes e na administracao
do Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano.

Finalmente, é ainda criado um Gabinete de Inspecdo, com autonomia técnica e
administrativa, responsavel pela realizacdo das operacdes de auditoria, de
monitorizacdo e de fiscalizacdo aos 6rgdos e servicos do Ministério, com o
objetivo de garantir, em coordenagdao com as demais entidades competentes, a
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Assim,
o Governo decreta, nos termos do n.° 3 do artigo 115.9 da Constituicdo da
Republica e do n.°1 do artigo 40.° do Decreto Lei n.°© 14/2018 de 17 de Agosto,
para valer como lei, o seguinte :
CAPITULO IDISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°Natureza
O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, abreviadamente designado por
MESCC, é o departamento governamental responsavel pela concepgdo, execucao,
coordenacdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho de
Ministros, para as areas do ensino e da qualificacdo de nivel superior, assim como
para as areas de ciéncia, da tecnologia, das artes e da cultura.
Artigo 2.°Atribuicoes

Constituem atribuicdes do MESCC:

a) Conceber as medidas de politica nas areas do ensino superior, ciéncia, artes

e cultura e tecnologia, bem como a respetiva organizagao, financiamento,

execucgdo e avaliacao;

b) Promover a igualdade de oportunidades no acesso ao ensino superior, a
ciéncia e a fruicdo dos bens culturais;

¢) Promover o desenvolvimento, a modernizagdo, a qualidade, a
competitividade e o reconhecimento internacional dos sistemas de ensino
superior e cientifico e tecnoldgico;

d) Promover a ligacdo entre as instituicdes de ensino superior e cientifico e
tecnoldgico, e entre estes e o sistema produtivo;

e) Promover a avaliacdo e inspecao permanentes dos estabelecimentos de
ensino superior, cientifico e tecnoldgico;

f) Promover a avaliacao dos profissionais da educagao do ensino superior;

g) Planear um sistema de andlise e monitorizacdo, de modo a avaliar os
resultados e os impactos das politicas do ensino superior;

h) Avaliar os resultados e os impactos do ensino superior;

i) Elaborar a politica e os regulamentos para conservacdo, protecdo e
preservagao do patrimonio histérico-cultural;

j) Propor politicas para a definicdo e desenvolvimento das artes e cultura;
k) Promover a criagcdo de centros culturais de ambito municipal, em
articulacgdo com a administracdo local e com o objetivo de fomentar a

coesao nacional;

1) Estabelecer politicas de cooperacgao e intercdmbio cultural com os paises da
CPLP e organizacoes culturais e paises da regido;

m) Estabelecer politicas de cooperacdo com a UNESCO;



n) besenvolver programas, em coordenacao com o Ministerio da kducacao,
para a introducdo da educagdo artistica e para a cultura no ensino de
Timor-Leste;

o) Promover as industrias criativas e a criacdo artistica em Timor-Leste, nas
suas diversas areas;

p) Garantir a preservacdo adequada dos documentos oficiais e histéricos em
razdo da competéncia;

q) Proteger os direitos relativos a criacdo artistica e literaria.

CAPiTULO ITADMINISTRAGAO DIRETA
SECGAO I
ORGAOS

Artigo 3.°Direcao, Superintendéncia e Tutela

1. O MESCC é dirigido pelo Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura que por
ele responde perante o Primeiro-Ministro e o Conselho de Ministros.

2. No exercicio das suas fungdes, o Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura
é coadjuvado pelo Secretario de Estado da Arte e Cultura.

3. Fica delegada no Secretdrio de Estado da Arte e Cultura a prossecucdo das
atribuicdes referidas nas alineas i) a q) do artigo 2.0.

Artigo 4.°Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo, abreviadamente designado por CC, é o 6rgdo interno de
consulta alargada do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, a quem
cabe velar pela coeréncia administrativa, pela coordenacdo das atividades
dos servigos do Ministério, pelo desenvolvimento e aplicacdo uniforme dos
procedimentos, pela procura de solucao dos problemas regulares na execugao
das competéncias dos 6rgdos do Ministério, de maneira colaborativa, bem
como pela eficiéncia na transmissdo e execucgdao das politicas superiormente
definidas.

2.0 CC é composto pelo (s):

a) Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, que ao mesmo preside;
b) Secretario de Estado da Arte e Cultura;

c) Diretores-Gerais;

d) Diretores Nacionais;

e) Inspetor;

3. Por decisdo do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura podem ser
convidadas a participar no CC personalidades e/ou representantes de
organismos auténomos para discutir assuntos considerados pertinentes para
as areas do ensino superior, ciéncia ou cultura.

4. O CC reune ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
gue convocado pelo Ministro, por iniciativa prépria ou a requerimento de 1/3
(um terco) dos seus membros.

5. O CC pode estabelecer comissdes temporarias de trabalho, nomeadamente
para a preparacao da proposta orcamental e para a elaboracdao do plano anual



ou estratégico, de acordo com as necessidades que sejam identificadas.

Artigo 5.°Conselho de Reitores

1. O Conselho de Reitores, abreviadamente designado por CR, é o drgdo de
consulta do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura para os assuntos
relativos ao ensino superior, a ciéncia e tecnologia.

2.S3o membros do CR:
a) O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, que ao mesmo preside;

b) Os Reitores, os Presidentes e os demais dirigentes maximos das instituicbes
de ensino superior, publicas ou privadas, que tenham obtido acreditacao
institucional pelo Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, apds a

avaliacdo institucional da Agéncia Nacional de Avaliacdo e Acreditacao
Académica;

3. Assistem, ainda, as reunides do CR, sem direito a voto:

a) O Presidente do Conselho Executivo do Instituto Nacional de Ciéncia e
Tecnologia (INCT);

b) O Diretor Executivo da Agéncia Nacional de Avaliagdo e Acreditacao
Académica (ANAAA);

¢) O Diretor-Geral do Ensino Superior, das Ciéncias e Tecnologia (DGESCT);

d) Um representante dos docentes investigadores das instituicdes de ensino
superior, publicas e privadas, indicado de forma rotativa e de acordo com
a frequéncia das reunides convocadas pelo Ministro do Ensino Superior,
Ciéncia e Cultura;

4. Compete designadamente ao CR e sem prejuizo da autonomia dos
estabelecimentos de ensino superior:

a) Promover, continuadamente, a busca de consenso alargado sobre as
principais questdes politicas e programaticas relativas ao ensino superior
para promover a qualidade do ensino e a democraticidade do acesso ao
mesmo;

b) Recomendar a adogdo de medidas ou de programas relevantes e adequados
a realidade nacional e ao mercado de trabalho para o desenvolvimento de
um sistema educativo superior qualificativo;

¢) Recomendar a adocdo de medidas de promocao da igualdade de género e
do acesso equitativo a uma educagao inclusiva de qualidade;

d) Apreciar a implementacdo da politica educativa para o ensino superior e o
seu impacto no processo cientifico e produtivo do Pais, aprovando as
recomendacdes que para esse efeito se afigurem relevantes;

e) Dar parecer sobre os anteprojetos de diplomas legais ou de regulamentos
cuja aplicacdo incida sobre o ensino superior;

f) Colaborar no processo de regulacdo do acesso ao ensino superior, através
da submissao de sugestdes e participando na realizagdo do procedimento,
quando relevante;

g) Recomendar a adogdo de boas praticas para a melhoria da qualidade do



sistema educativo superior;

h) Promover o intercdmbio de experiéncias e de informacdes entre os servicos
e organismos do Ministério e a lideranca dos estabelecimentos de ensino
superior publicos ou privados;

i) Propor a adopcao de projetos e apresentar recomendagdes com o objetivo
de fortalecer e melhorar a qualidade do ensino superior em Timor-Leste;

j) Apresentar sugestdes e oferecer alternativas as politicas publicas
apresentadas pelo 6rgdo do Governo responsavel pelo ensino superior no
qgue se refere a este nivel de ensino;

k) Propor atividades de interacdo e de cooperacdo institucional para o
fortalecimento do curriculo nacional, o intercambio de docentes e o
estabelecimento de parcerias no dominio da investigagdo cientifica ou
tecnoldgica;

1) Propor formas de agdo conjunta entre as instituicdes de ensino superior e
entre estas e o Governo;

m) Dinamizar a partilha de informacao entre os seus membros em matéria de
regras e de procedimentos de avaliagdo e de acreditagdo do ensino
superior;

n) Contribuir para a realizagdo de programas de cooperagdo no ambito de
acordos internacionais para este nivel de ensino;

0) Contribuir para a realizagdo de estudos e analises ao ensino superior,
nomeadamente quanto aos respetivos programas, cursos e numeros de
admissao de discentes;

p) Facilitar o conhecimento e o cumprimento da legislagao relevante em vigor,
em especial os principios que regulam o ensino superior, aprovados pela
Lei de Bases da Educacao (Lei n.© 14/2008, de 29 de Outubro), o Regime
Juridico dos Estabelecimentos de Ensino Superior (Decreto-Lei n.° 8/2009,
de 19 de maio), e apoiar os processos de consulta e de divulgacao de nova
legislacao e regulacao que venha a ser aprovada;

q) Assegurar a coordenacao e a representagao global das instituigdes de
ensino superior, sem prejuizo da autonomia de cada uma delas;

r) Colaborar na formulacdo das politicas nacionais para o ensino superior,
ciéncias e tecnologia;

s) Propor o regime disciplinar aplicavel aos estudantes de ensino superior que
frequentem instituicdes de ensino superior que desenvolvam a respetiva
atividade em territério nacional, de acordo com a legislacéo vigente;

t) Contribuir para o desenvolvimento do ensino superior, da investigacao e da
cultura e, em geral, para a dignificacdo das instituicdes de ensino superior,
publicas e privadas.

5. As resolucdes, as notas, as decisGes do CR e as propostas ou recomendacdes
dos seus membros nao vinculam o Ministro nem o MESCC.



SECCAO II
SERVICOS

Artigo 6.°Servicos Centrais

Sdo servicos centrais do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, no
ambito da administracao direta do Estado:

a) A Direcdao-Geral de Administracao e Financas que compreende as seguintes
direcdes nacionais:

i. Direcao Nacional de Financas, Administracdo, Logistica e Patriménio;
ii. Diregdo Nacional de Aprovisionamento;

iii. Direcdo Nacional dos Recursos Humanos;

iiii. Direcdo Nacional de Planeamento, Parcerias e Estatistica.

b) A Direcdo-Geral do Ensino Superior e Ciéncia que compreende as seguintes
diregBes nacionais:

i. Direcao Nacional do Ensino Superior Universitario;
ii. Diregdo Nacional do Ensino Superior Técnico;
iii. Direcao Nacional do Curriculo do Ensino Superior;

¢) A Direcao-Geral das Artes e Cultura tem na sua dependéncia as seguintes
diregOes nacionais:

i. Direcdo Nacional do Patrimoénio Cultural;
ii. Diregao Nacional de Bibliotecas e Museus;
iii. Diregao Nacional de Promogdo das Artes e Cultura.

d) O Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento de Capital Humano,
abreviadamente designado por FDCH;

e) A Unidade de Coordenacdo de Apoio aos Estudantes, abreviadamente
designada por UCAE;

f) O Gabinete de Inspecao, abreviadamente designado por GI;

2) A Unidade de Apoio Juridico, abreviadamente designada por UAJ;

Artigo 7.°Direcao-Geral de Administracao e Financas

1. A Direcdo-Geral de Administracdo e Finangas, abreviadamente designada por
DGAF, é o servico central responsavel pela gestdo e execugdo de
procedimentos administrativos, financeiros e de gestdo de recursos humanos
e patrimoniais, de aprovisionamento, de logistica, de planeamento, das
parcerias e da estatistica.

2. Compete a DGAF, designadamente:
a) Coordenar, controlar e acompanhar o planeamento e a execugao do plano
de acdo e do orcamento, sem prejuizo da existéncia de outros meios de

controlo e de avaliacao realizados por outras entidades que para o efeito
sejam legalmente competentes;

b) Assegurar a transparéncia dos procedimentos e a execucdo orcamental das



3.

aespesas publicas;

¢) Assegurar a efetiva coordenacao da eventual afetacdao das subvengdes
publicas aos estabelecimentos do ensino superior;

d) Definir e implementar as estratégias de comunicacdo para o Ministério,
assegurando a promocao e divulgacdo de atividades e eventos;

e) Coordenar os processos de planeamento, de selecdo e de execucdo das
politicas de recursos humanos e os procedimentos de gestdo, de
recrutamento, de avaliagdo de desempenho dos mesmos bem como a
gestdo das suas carreiras profissionais, sem prejuizo das competéncias
legais da Comissdo da Funcdo Publica;

f) Promover o provimento dos cargos de direcdo e de chefia do Ministério, em
colaboracdo com a Comissao da Funcgdo Publica;

g) Propor medidas e planos de gestdo, administragdo e formagao continua dos
recursos humanos;

h) Promover a criagdo e a dinamizagdo do Grupo de Trabalho Nacional de
Género do ministério;

i) Promover a boa gestdo do patrimdnio do Estado afeto aos 6rgaos, servigos
do ministério, nomeadamente através da definicdo das regras relativas ao
seu uso, seguranga e manutengao;

j) Garantir a coordenagao, o controlo, a gestao e a execugao de atividades que
visem garantir a seguranga das tecnologias da informagao e comunicagao,
sem prejuizo das competéncias legais da TIC TIMOR;

k) Assegurar os procedimentos administrativos de aprovisionamento, em
conformidade com as normas juridicas aplicaveis;

1) Promover o cumprimento das leis, dos regulamentos e de quaisquer outras
disposicdes normativas relativas as dareas de responsabilidade
administrativa da DGAF;

m) Preparar, planear e implementar os programas dos eventos e das
ceriménias realizadas pelo Ministério ou noutros que por este sejam
coorganizados, quer os mesmos tenham dmbito nacional ou local;

n) Assegurar, em estreita coordenacdo com os demais 6rgdos e servicos da
administracao publica e os érgaos de comunicacdo social, a cobertura e a
divulgacdo adequadas das atividades realizadas pelo Ministério;

0) Assegurar a conservacao da documentacao e do arquivo do ministério, em
suporte fisico e digital;

p) Acompanhar as atividades desenvolvidas nas areas de comunicagdo
institucional, relagbes publicas e protocolo pelos 6rgaos e servigos do
ministério;

q) Elaborar, em conjunto com os demais servicos do ministério, o relatério

anual de atividades e de contas;

r) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.

A DGAF é dirigida por um Diretor-Geral, nomeado nos termos da lei e
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Artigo 8.°Direcao Nacional de Finangas, Administracao, Logistica e
Patrimoénio

1. A Direcdo Nacional de Financas, Administracdo, Logistica e Patrimodnio,
abreviadamente designada por DNFALP, é o servico da DGAF responsavel pelo
planeamento orcamental, pela execucao financeira, pela gestdao administrativa
e pela execucdao das medidas superiormente definidas em matéria de gestdo
logistica e do patriménio do MESCC.

2. Compete a DNFALP:

a) Elaborar, de forma participativa, a proposta de orcamento anual e, quando
necessario, retificativo, de acordo com as orientagbes superiores,
assegurando a sua adequacgdo ao plano anual de atividades do ministério;

b) Elaborar o plano plurianual de orcamento, em coeréncia com o Plano
Estratégico de Desenvolvimento e o Programa do Governo;

¢) Assegurar, sem prejuizo da competéncia dos servicos dotados de autonomia
administrativa e financeira, a realizacdo dos atos materiais necessarios
para a execucao do orgcamento anual do ministério;

d) Verificar a conformidade legal das despesas a realizar pelo ministério e
submeter o expediente relativo ao pagamento das mesmas a aprovacao
do Diretor-Geral de Administragdo e Finangas;

e) Assegurar o processamento dos vencimentos, dos abonos, dos salarios e
outras remuneragdes devidas aos funcionarios, assim como o
processamento das retengles fiscais e descontos legais que sobre os
mesmos incidam, sob proposta da Diregao Nacional de Recursos Humanos
e apos a aprovacdo do Diretor-Geral de Administracdo e Financgas;

f) Assegurar a gestao e a manutengao de um sistema de informacao capaz de
dar resposta as necessidades de monitorizagdo da execugdo orgamental;

g) Estudar, formular e desenvolver programas de aperfeicoamento
organizacional e de modernizacdo e racionalizacdo administrativa que
promovam a gestdo eficiente dos recursos publicos no dmbito do ensino
superior, da ciéncia e da cultura;

h) Elaborar propostas de procedimentos internos aptos a garantir a eficiente
administracdao dos servicos do ministério, em estreita coordenagdo com os
demais servigos centrais;

i) Proceder a gestdo, triagem e distribuicdo da correspondéncia dirigida aos
orgaos e servicos do ministério;

j) Gerir os recursos materiais e patrimoniais do Estado afetos ao ministério e
manter atualizada a inventariagdo dos mesmos;

k) Assegurar a gestdao, o funcionamento e a manutencdo das infraestruturas
tecnoldgicas e dos sistemas de informacdo e de seguranca, sem prejuizo
das competéncias legais de outros 6rgaos da administracdo publica;

s) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei

ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.



3. A DNFAL é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGAF.

Artigo 9.°Direcao Nacional de Aprovisionamento

1. A Direcao Nacional de Aprovisionamento, abreviadamente designada por DNA,
é o servico da DGAF responsavel pela execucdo das operacbes de

aprovisionamento para a aquisicao de bens ou de servigos ou para a execugao
de obras publicas do ministério.

2. Compete a DNA, designadamente:

a) Realizar as atividades relacionadas com a elaboracdo, a execucdao, o
acompanhamento e a monitorizacdo dos planos anuais e plurianuais de

aprovisionamento, em coordenacdo com os demais 6rgdos e servicos do
ministério;

b) Assegurar o registo de informacdao e dos indicadores estatisticos sobre as
atividades de aprovisionamento;

¢) Garantir, dentro dos limites razoaveis, a padronizacdo dos equipamentos,
materiais e suplementos destinados aos 6rgdos e servicos do ministério;

d) Organizar, gerir e manter atualizado um ficheiro de fornecedores do
ministério;

e) Propor a atualizagdo e a otimizagdo do sistema de aprovisionamento, em
conformidade com as melhores praticas de gestdo e com a legislagdo
aplicavel;

f) Gerir os contratos de aprovisionamento, nos termos estabelecidos na lei;

t) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei

ou regulamento, bem como as que Ilhe sejam determinadas
superiormente.

3. A DNA ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGAF.

Artigo 10.°Direcao Nacional de Recursos Humanos

1. A Direcdo Nacional de Recursos Humanos, abreviadamente designada por
DNRH, é o servico da DGAF responsavel pela administracdo, gestdo e
promocédo da qualificacdo dos recursos humanos do ministério.

2. Compete a DNRH, designadamente:

a) Assegurar o expediente administrativo relativo aos processos de selecao, de
recrutamento, de colocacao, de mobilidade, de progressdao, de nomeacao,
de exoneracao e de aposentagdo dos recursos humanos do ministério, sem
prejuizo das competéncias legais da Comissdo da Funcdo Publica;

b) Assegurar o expediente relativo aos processos de avaliacao de desempenho
dos funciondrios e dos agentes da administracdo publica afetos ao
ministério, em conformidade com a lei e sem prejuizo das competéncias
da Comissdo da Funcgdo Publica;



¢) Praticar os atos materiais necessarios para a determinacdo do valor dos
vencimentos e dos demais suplementos remuneratérios dos recursos
humanos do ministério;

d) Praticar os atos materiais necessarios para a determinagdo e controlo do
gozo de férias e demais licencas por parte dos recursos humanos do
ministério;

e) Praticar os atos materiais necessarios para o controlo das faltas ao trabalho
por parte dos recursos humanos do ministério;

f) Promover as acles necessarias para o gozo dos direitos e o cumprimento
dos deveres que impendem sobre os recursos humanos do ministério, em
coordenacdo e sem prejuizo das competéncias proprias da Comissdo da
Fungdo Publica;

g) Organizar e manter atualizados o0s processos individuais, o0 registo
disciplinar e o registo biografico, em suporte documental e eletrénico, dos
recursos humanos afetos ao ministério, zelando pelas seguranca e
confidencialidade dos mesmos;

h) Desenvolver e implementar procedimentos internos e elaborar manuais de
procedimentos e de conduta para a gestdo e administracdao dos recursos
humanos, em articulagdo com as entidades relevantes;

i) Promover, em articulagdo com o INAP e outras entidades competentes, a
formacgdo dos recursos humanos afetos ao ministério e propor modelos de
formacgdo adequados as necessidades do mesmo;

j) Promover a perspetiva do género em todas as agOes relacionadas com a
gestao dos recursos humanos do Ministério;

k) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel aos recursos humanos da
administragdo publica, afetos ao ministério e propor a instauracdo de
processo de inquérito ou de processos disciplinares sempre que se
justifique;

1) Desenvolver as aclGes necessarias ao cumprimento das normas sobre
condicdes ambientais, de higiene e de segurancga no trabalho;

u) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.

3. A DNRH ¢é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGAF.

Artigo 11.°Direcao Nacional de Planeamento, Parcerias e Estatistica

1. A Direcdo Nacional de Planeamento, Parcerias e Estatistica, abreviadamente
designada por DNPPE, é o servico da DGAF responsavel pelo apoio técnico e
administrativo aos processos internos de planeamento, ao estabelecimento e
gestao de parcerias, de programas ou de projetos no ambito do ensino
superior, ciéncia e cultura bem como pela recolha, tratamento e analise
estatistica da informacdo relacionada com estas areas de governacao.



2. Compete a DNPPE, designadamente:

a) Elaborar, em estreita coordenacao com os demais servicos do ministério, o
plano de acao anual do MESCC;

b) Assegurar a coordenacao das atividades de elaboracdo do plano de agao
anual e da coeréncia do mesmo com a proposta de orcamento anual;

¢) Promover a celebracdao de acordos de parceria com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, em estreita coordenacdao com a
Unidade de Apoio Juridico e com Departamento Governamental
responsavel pelos negocios estrangeiros, e apoiar o desenvolvimento dos
respetivos processos negociais quando a isso seja solicitada;

d) Assegurar e acompanhar a execugdao de acordos e/ou projetos de
cooperacao bilateral ou multilateral para as areas do ensino superior, da
ciéncia ou da cultura, em estreita articulagdo com outros servigos
competentes do ministério, promovendo a realizacdo das atividade
necessarias para garantir o alinhamento dos mesmos com o plano de agao
anual e com as prioridades politicas definidas para o ministério;

e) Elaborar pareceres sobre a adequacao das propostas de parcerias com o
plano estratégico de desenvolvimento e as prioridades politicas definidas
pelo Governo para as areas do ensino superior, da ciéncia e da cultura;

f) Participar nos érgdos de gestdo ou de consulta dos projetos ou programas
de parceria estatistica quando tal Ihe seja superiormente determinado;

g) Garantir a elaboragdo de relatérios periddicos sobre a gestdao dos projetos
ou dos programas de parceria e estatistica, assegurando a inclusdo nos
mesmos de informagao sobre a execugao orcamental do projeto ou
programa;

h) Realizar estudos e elaborar propostas sobre projetos ou parcerias, de
acordo com as instrugdes superiores que para o efeito receba e aquando
da identificacdo de necessidades de assisténcia técnica ou financeira;

i) Recolher, registar e analisar os dados estatisticos relativos as areas do
ensino superior, da ciéncia ou da cultura que se revelem necessarios ou
Uteis para a atividade do ministério;

v) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que |he sejam determinadas
superiormente.

3. A DNPPE é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGAF.

Artigo 12.°Direcao-Geral do Superior e Ciéncia

1. A Direcao-Geral do Ensino Superior e das Ciéncia, abreviadamente designada
de DGESC, é o servico central do ministério responsavel pela execucdao da
politica educativa para o ensino superior e para a promogdo do conhecimento,
da investigacdo e do desenvolvimento da ciéncia e tecnologia, de acordo com
as normas juridicas aplicaveis e as politicas definidas superiormente.

2. Compete a DGESC:

a) Apoiar a abertura e o funcionamento dos estabelecimentos de ensino

’



superior universitario ou tecnico garantindo a qualidade dos mMesmos,
nomeadamente através da realizacdo do seu licenciamento;

b) Apoiar a elaboracdo da proposta de plano estratégico para o sector, do
plano anual e dos relatérios de execugdo do mesmo;

¢) Aprovar o licenciamento dos estabelecimentos de ensino superior
universitario ou técnico em estreita coordenacdo com os 6rgdos da
administracdo publica com competéncias legais neste dmbito;

d) Promover a equidade e a objetividade do acesso ao ensino superior e a
racionalizacdo das ofertas formativas nos estabelecimentos de ensino
superior publico, apoiando o processo anual de acesso e de ingresso ao
ensino superior publico;

e) Contribuir para a definicdo de politicas e de prioridades em matéria de
reorganizacdo ou de criacdo de estabelecimentos de ensino universitario
ou politécnico;

f) Promover a implementacao, pelos estabelecimentos de ensino superior, de
praticas efetivas de educacdo inclusiva, de acordo com as politicas que
para o efeito se encontrem definidas;

g) Decidir os requerimentos de reconhecimento de diplomas e de
equivaléncias de habilitacdes de nivel técnico ou superior, em estreita
coordenacdo com os 6rgdos da administragdo publica com competéncias
nesta matéria;

h) Promover a boa articulagdo entre as areas do ensino superior, da ciéncia, da
tecnologia e da investigagdo com o objetivo de contribuir para o
desenvolvimento sustentavel das mesmas e do pais;

i) Promover a existéncia de modalidades de ensino profissional ou
profissionalizante pds-secundario e assegurar a sua orientagdo;

j) Assegurar a coordenagao das intervengbes do Governo junto dos
estabelecimento de ensino superior publicos ou privados;

k) Assegurar a existéncia de um sistema de uniformizacdo dos graus
superiores conferidos por estabelecimentos de ensino nacionais ou
estrangeiros, nomeadamente o reconhecimento de diplomas e de
equivaléncias de habilitacbes de nivel técnico ou superior;

1) Executar os procedimentos de reconhecimento de diplomas, de graus e de
equivaléncias de habilitagdes de nivel superior universitario ou técnico,
conferidos por instituicdes de ensino nacionais ou estrangeiras;

m) Aprovar os pedidos de licenciamento de novas instituicdes de ensino
superior universitario ou técnico, publicas, privadas ou cooperativo, em
estreita articulacdo os demais 6rgdos e servicos da administragdo publica
que para o efeito sejam relevantes;

n) Assegurar o0 mapeamento e o registo dos graduados timorenses por
instituicbes de ensino estrangeiras, estabelecendo um repositério das
teses que pelos mesmos hajam sido elaboradas, com o propédsito de
agilizar e conferir maior seguranca ao processo legalizacdo de diplomas
estrangeiros;

o) Legalizar os certificados ou os diplomas académicos conferidos pelas
instituicdes de ensino superior universitario ou técnico;

p) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.



3. A DGESC ¢ dirigida por um Diretor-Geral, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao ministro.

Artigo 13.°Direcao Nacional do Ensino Superior Universitario

1. A Direcdo Nacional do Ensino Superior Universitario, abreviadamente designada
por DNESU, é o servico da DGESC responsavel pela promocdo, execugao e
implementagdo da politica superiormente definida em matéria de organizacao,
administracdo e desenvolvimento do sistema de ensino superior universitario,
nos termos da legislagdo em vigor.

2. Compete a DNESU:

a) Definir métodos para a operacionalizacdo das politicas de ensino superior
universitario, coordenando a execugao dos mesmos com os demais érgdos
e servicos da administracdo publica que para o efeito tenham relevancia;

b) Monitorizar o quadro de organizagdo, de acreditacdao e de acesso ao ensino
superior;

¢) Assegurar o expediente dos processo de avaliacao e de licenciamento para
novos estabelecimentos de ensino superior universitario, publicos ou
privados;

d) Assegurar o depdsito e o registo dos planos de estudo e curriculos dos
cursos organizados e lecionados nas instituicobes de ensino superior
universitario, em coordenacdo com a Direcdo Nacional do Curriculo do
Ensino Superior;

e) Auxiliar as entidades competentes nos processos de acreditacdo das
instituicbes de ensino superior universitario, sempre que lhe seja
solicitado;

f) Supervisionar os processos e procedimentos de ingresso no ensino superior
universitario, verificando a conformidade dos mesmos com a lei, em
coordenacdo com os estabelecimentos de ensino superior universitario,
incluindo a determinacdo e aprovagao dos pré-requisitos para o acesso ao
ensino superior universitario;

g) Assegurar as relagdes de cooperagao que hajam sido estabelecidas pelo
ministério com universidades, associacbes e outras instituicGes, regionais
e internacionais, de nivel universitario, em coordenacdo com a Direcdo
Nacional de Planeamento, Parcerias e Estatistica;

h) Verificar a existéncia nos estabelecimentos de ensino superior
universitarios, publicos ou privados, de condicOes logisticas, didaticas,
informaticas ou de outras consideras necessarias para a concretizacdo dos
objetivos estabelecidos na politica educativa para o ensino superior em
coordenacao com a ANAAA e com os servigos inspetivos, de forma, com
salvaguarda da autonomia propria desses estabelecimentos;

i) Promover a implementacdo da carreira docente universitaria, através do
desenvolvimento de agdes de formacdo continua e profissional dirigidas
aos docentes das instituicdes de ensino superior universitario;

) Asgealirar. em coordenacin com a DirecAn Nacional de Planeamentn.
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Parcerias e Estatistica, a recolha de informacdo relevante para o ensino
superior universitario e tida como necessaria para o desenvolvimento do
sistema de informacdo estatistica da educagdo e a administracdo e gestdo
dos recursos humanos;

k) Assegurar a efetiva integracao de perspetivas relacionadas com a educagao
inclusiva em todas as suas competéncias especificas, apoiando o
fortalecimento do acesso igualitario ao ensino superior universitario,
incluindo a igualdade de género;

1) Assegurar o expediente relativo a atribuicdo de subvencgbes publicas as
instituicdes do ensino superior universitario, publicas ou privadas, para
acoes especificas;

q) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.

3. A DNESU é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGESC.

Artigo 14.°Direcao Nacional do Ensino Superior Técnico

1. A Diregdo Nacional do Ensino Superior Técnico, abreviadamente designada por
DNEST, é o servico da DGESC responsavel pela promogdo, execugdo e
implementacdo da politica definida em matéria de organizagdo, administracdo
e desenvolvimento do sistema de ensino superior técnico.

2. Compete a DNEST:

a) Definir métodos para a operacionalizacdo das politicas de ensino superior
técnico, coordenando a execucdo dos mesmos com os demais d6rgdos e
servigos da administracdo publica que para o efeito tenham relevancia;

b) Assegurar o expediente dos processo de avaliacdo e de licenciamento para
novos estabelecimentos de ensino superior técnico, publicos ou privados;

¢) Assegurar o depdsito e o registo dos planos de estudo e curriculos dos
cursos organizados e lecionados nas instituicoes de ensino superior
técnico, em coordenagdo com a Direcdo Nacional do Curriculo do Ensino
Superior;

d) Auxiliar as entidades competentes nos processos de acreditagdo das
instituicGes de ensino superior técnico, sempre que |lhe seja solicitado;

e) Supervisionar os processos e procedimentos de ingresso no ensino superior
técnico, verificando a conformidade dos mesmos com a lei, em
coordenacdo com os estabelecimentos de ensino superior técnico,
incluindo a determinacdo e aprovagao dos pré-requisitos para o acesso ao
ensino superior técnico;

f) Assegurar as relagbes de cooperagdao que hajam sido estabelecidas pelo
ministério com institutos superiores técnicos, associacbes e outras
instituicdes, regionais e internacionais, de nivel superior técnico, em
coordenacdao com a Direcdo Nacional de Planeamento, Parcerias e
Estatistica;



g) Verificar a existéncia nos estabelecimentos de ensino superior técnico,
publicos ou privados, de condicbes logisticas, didaticas, informaticas ou de
outras consideras necessarias para a concretizacdo dos objetivos
estabelecidos na politica educativa para o ensino superior em coordenagao
com a ANAAA e com o0s servigos inspetivos, de forma, com salvaguarda da
autonomia propria desses estabelecimentos;

h) Assegurar, em coordenagdo com a Direcdo Nacional de Planeamento,
Parcerias e Estatistica, a recolha de informacgdo relevante para o ensino
superior técnico e tida como necessaria para o desenvolvimento do
sistema de informacgdo estatistica da educacdo e a administracdo e gestao
dos recursos humanos;

i) Assegurar a efetiva integragdo de perspetivas relacionadas com a educagao
inclusiva em todas as suas competéncias especificas, apoiando o
fortalecimento do acesso igualitédrio ao ensino superior técnico, incluindo a
igualdade de género;

r) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.

3. A DNEST é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGESC.

Artigo 15.°Diregcao Nacional do Curriculo do Ensino Superior

1. A Diregao Nacional do Curriculo do Ensino Superior, abreviadamente designado
por DNCES, é o servico da DGESC responsavel pela promogdo, execugdo e
implementacdo da politica educativa superiormente definida em matéria de
organizagao, administracdao e desenvolvimento do sistema de elaboragao,
implementacdo e monitorizagdo dos programas e dos conteudos curriculares e
pedagogicos nos estabelecimentos do ensino superior, incluindo a promocédo
de habitos de leitura junto da populacdo.

2. Compete a DNCES, designadamente:

a) Assegurar a revisdao dos conteldos do Curriculo Padrdo Minimo, tendo em
conta os critérios e prioridades do sistema de ensino superior nacional;

b) Preparar o plano estratégico para a implementacdo, disseminagdo e
avaliacdo do Curriculo Padrdo Minimo revisto;

c¢) Promover e monitorizar, em articulacio com a ANAAA e 0s servicos
inspetivos legalmente competentes, a implementacdo efetiva do Curriculo
Padrdo Minimo pelos estabelecimentos do ensino superior;

d) Supervisionar a elaboragdo dos exames nacionais para o acesso e ingresso
no ensino superior publico;

e) Sensibilizar as instituicbes de ensino superior publicas e privadas para o
desenvolvimento de novas modalidades de ensino, nomeadamente o
ensino a distancia;

f) Promover a integracdo no ensino superior de individuos portadores de
deficiéncia, fomentando assim maior justica e coesdao neste nivel de
ensino;

g) Promover a elaboracdo dos diplomas legais e dos regulam necessarios para
a implementacdo dos curriculos do ensino superior;

h) Promover a reflexdo dos responsaveis pelos estabelecimentos de ensino
superior publico e privado relativamente as normas e aos critérios de
gestdo e de avaliagdo do aproveitamento curricular dos estudantes;



i) Assegurar o depdsito e o registo dos planos de estudo e dos curriculos dos
cursos ministrados pelos estabelecimentos de ensino superior;

j) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.

3. A DNCES é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGESC.

Artigo 16.°Direcdao-Geral das Artes e Cultura

1. A Direcao-Geral das Artes e Cultura, abreviadamente designada por DGAC, é o
servico central do ministério responsavel pela coordenacdo e execucdo das
politicas definidas no ambito da preservacdao do patriménio cultural, da
protecao dos direitos autorais e da promocao e apoio das atividades culturais
e da e gestao de museus e bibliotecas.

2. Compete a DGAC:
a) Promover a defesa e a consolidagdo da identidade cultural timorense;

b) Promover atividades culturais que visem o conhecimento e a divulgagao do
patrimonio historico, antropoldgico, arqueoldgico e museoldgico de Timor-
Leste, incentivando a participagao e intervengao das escolas;

¢) Promover e auxiliar a edicao de livros, de documentos, de discos, de
diapositivos, a produgdo de filmes ou de videos de interesse cultural, bem
como a aquisicao de obras de arte;

d) Fomentar a execucdo de projetos inovadores nas diferentes areas culturais
e promover a sua divulgacao;

e) Fomentar, desenvolver e divulgar, através de suportes diversificados, as
atividades culturais e promover intercdmbios a nivel nacional e
internacional;

f) Propor a legislagdo que consagre a criagdo de escolas ou instituicdes
culturais que promovam a politica nacional para o sector da cultura ou o
plano estratégico para o sector da cultura;

g) Elaborar documentos legais sobre a protegdo da propriedade intelectual no
que diz respeito ao direito do autor;

h) Elaborar a politica para o desenvolvimento do sector do turismo histérico
cultural de Timor-Leste, em coordenacdo com o Departamento
Governamental responsavel pela area de governagao do turismo;

i) Reforcar a cooperacdo entre os varios Departamentos Governamentais ou
organismos auténomos relevantes para o desenvolvimento dos sitios
historicos;



j) Apoiar a edigao de publicagdes e a realizagao de atividades que promovam
as linguas oficiais e nacionais, enquanto aspetos da identidade e do
patrimonio cultural de Timor-Leste;

s) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.

3. A DGAC é dirigida por um Diretor-Geral, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao ministro.
Artigo 17.°Direcao Nacional do Patriménio Cultural
1. A Direcao Nacional do Patriménio Cultural, abreviadamente designada por
DNPC, é o servico da DGAC responsavel pela execucdo das medidas

superiormente definidas para a preservacdo do patriménio cultural de Timor-
Leste.

2. Compete a DNPC:

a) Propor a criagdo dos Centros Culturais de Timor-Leste, com base em
estudos de viabilidade que para o efeito hajam sido efetuados;

b) Gerir, preservar e divulgar a histéria oral, bem como o patriménio
arquitectdénico, arqueoldgico e etnografico de Timor-Leste;

¢) Registar e inventariar o patrimdnio cultural timorense;
d) Classificar o patrimoénio cultural timorense;
e) Gerir o sistema de pedidos de autorizacdo para investigacdo cientifica;

f) Proceder a inventariacdo, ao estudo e a classificacdo dos bens moveis e
imdveis que constituem elementos do patrimdnio cultural timorense;

g) Organizar e manter atualizado o cadastro do patriménio cultural timorense
e assegurar a sua preservacdo, defesa e valorizagado;

h) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que |he sejam determinadas
superiormente.

3. A DNPC ¢é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGAC.
Artigo 18.°Direcao Nacional de Bibliotecas e Museus
1. A Direcao Nacional de Bibliotecas e Museus, abreviadamente designada por
DNBM, é o servico da DGAC responsavel pela execugdo das medidas

superiormente definidas para a criagdo e administracdo de Bibliotecas e
Museus em Timor-Leste.

2. Compete a DNBM:
a) Promover a instalacdo da Biblioteca Nacional de Timor-Leste;
b) Promover a construgdo do Museu Nacional de Timor-Leste;

c) Assegurar a preservacao e promover o estudo e a divulgacdo das colecdes
que integram a Biblioteca Nacional;



d) Adquirir e recolher os materiais e informagdes relevantes para as colegdes
da Biblioteca;

e) Assegurar a preservagdo e promover o estudo e a divulgacdo das ColecOes
Nacionais que integram o Museu Nacional;

f) Adquirir e recolher os materiais e informacdes relevantes para as ColecOes
Nacionais que integram o Museu Nacional;

g) Criar uma rede publica de bibliotecas e museus, sem prejuizo das
competéncias das Autoridades Municipais e das Administragdes Municipais;

i) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei

ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.

3. A DNBM ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGAC.

Artigo 19.°Direcdao Nacional de Promogao das Artes e Cultura

1. A Diregdo Nacional de Promogao das Artes e Cultura, abreviadamente
designada por DNPAC, é o servico da DGAC responsavel pela execucdao das
medidas superiormente definidas para a promocao das Artes e Cultura, bem
como das formas de expressao da identidade timorense como fator de
desenvolvimento econdmico, social e cultural do Pais.

2. Compete a DNPAC:

a) Preservar e divulgar as expressdes de cultura tradicional, designadamente
musica, dancga, artesanato e linguas;

b) Promover e dinamizar as atividades de expressao criativa, designadamente
a fotografia, o cinema, o teatro, as artes plasticas, entre outras;

¢) Inventariar e apoiar as associages cientificas e culturais constituidas em
Timor-Leste e fomentar o intercdmbio técnico e cientifico com organismos
congéneres, nomeadamente o Instituto Nacional de Linguistica;

d) Apoiar tecnicamente, em coordenagcao com as entidades competentes, a
formacao desconcentrada de gestores, de animadores e de divulgadores
de projetos e de atividades de indole cultural ou artistica;

e) Promover o desenvolvimento das artes a partir das organizagdes da

sociedade civil enquanto fator de desenvolvimento econdmico e social do
Pais;

f) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei

ou regulamento, bem como as que lhe sejam determinadas
superiormente.

3. A DNPAC é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos termos da lei e

hierarquica e imediatamente subordinado ao Diretor-Geral da DGAC.

Artigo 20.°
Unidade de Coordenacao de Apoio Aos Estudantes



1. A Unidade de Coordenacgao de Apoio ao Estudante, abreviadamente designada
por UCAE, é o servico central responsavel por assegurar a implementacdo dos
processos de atribuicdo das bolsas de estudo concedidas pelo MESCC e por
acompanhar o desempenho académico dos estudantes bolseiros no
estrangeiro, através da colocacdo de Adidos do Ensino Superior e de
Assistentes de Adidos do Ensino Superior junto das missdes diplomaticas da
RDTL.

2. Compete a UCAE:

a) Assegurar o expediente dos processos de atribuicdo de bolsas de estudo a
estudantes que frequentem estabelecimentos do ensino superior em
Timor-Leste ou no estrangeiro, bem como os relativos a atribuicdo de
outros apoios financeiros aos estudantes, em coordenacao com os demais
servicos legalmente competentes nestes dominios;

b) Apoiar a participacdao dos 6rgdos do ministério nos 6rgaos colegiais de que
aqueles fagam parte e que tenham competéncia na administracdo dos
apoios financeiros relativos as bolsas de estudo, de acordo com o regime
juridico que para o efeito seja aplicavel;

¢) Coordenar, com os 0Orgdos e servicos do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperacdo, a realizacdo das diligéncias inerentes a
colocacdo dos estudantes timorenses em estabelecimentos de ensino
superior no estrangeiro;

d) Supervisionar as atividades dos Adidos do Ensino Superior e dos
Assistentes dos Adidos do Ensino Superior que sejam colocados nas
missoes diplomaticas de Timor-Leste;

e) Assegurar, em coordenagdao com a Diregao Nacional de Planeamento,
Parcerias e Estatistica, a execucdo de atividades de cooperagdo, com
entidades estrangeiras ou internacionais, homeadamente para efeitos de
atribuicdo de bolsas de estudo ou de outros apoios financeiros a serem
concedidos a estudantes timorenses que frequentem estabelecimentos de
ensino superior no territério nacional e/ou no estrangeiro;

g) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que I|he sejam determinadas
superiormente.

3. A UCAE ¢é dirigida por um coordenador, equiparado, para efeitos
remuneratorios, a Diretor Nacional, nomeado, em regime de comissdo de
servico, pela Comissdao da Fungdo Publica, apds a realizacdo do procedimento
de selecdao por mérito e hierarquica e imediatamente subordinado ao Ministro.

Artigo 21.°Unidade de Apoio Juridico

1. A Unidade de Apoio Juridico, abreviadamente designada por UAJ, é um servico
central responsavel pela assessoria juridica aos 6rgaos e servicos do MESCC.

2. Compete a UAJ:

a) Elaborar as propostas de diplomas conformadores do quadro legal e
regulamentar do sector do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura com base
num processo participativo dos drgaos e servicos que compéem o MESCC;

b) Promover a harmonia do ordenamento juridico nas areas do ensino
superior, da ciéncia, da tecnologia, das artes e da cultura;

¢) Prestar assessoria juridica em todas as matérias pertinentes de natureza
juridica com base nas orientacdes do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia



e Cultura ou por iniciativa da prépria;

d) Quando solicitado, verificar a conformidade legal das atividades do
Ministério, no que respeita aos procedimentos de aprovisionamento e
despesas financeiras, através da elaboracdo de pareceres, estudos ou
informacoes;

e) Propor os procedimentos necessarios para garantir a implementacdo do

guadro legal vigente para os sectores do Ensino Superior, da Ciéncia e da
Cultura;

f) Assegurar, em coordenacao com o Inspetor, a elaboragdo dos instrumentos
legais necessarios a implementacdo das atividades de inspecao e
auditoria;

g) Realizar um levantamento das necessidades juridicas do Ministério, em
colaboragdo com os servigos relevantes, no que se relaciona com diplomas
legislativos e outras atividades juridicas necessarias a integrar no plano
anual a ser submetido a aprovacao do Ministro;

h) Acompanhar os processos de reclamacdo, recurso hierdrquico ou de
contencioso em que o MESCC intervenha, promovendo os atos que no
ambito dos mesmos se afigurem necessarios, em conformidade com as
instrugdes do Ministro e sem prejuizo das competéncias proprias do
Ministério Publico;

i) Assegurar a realizacdao de agbes de formacao dirigidas aos quadros do
MESCC;

j) Assegurar a ligagdo do MESCC com outros servigos juridicos da
administracdo publica, quando necessario;

k) Apoiar o processo de publicagao oficial dos diplomas legais relevantes em
coordenacdo com a Presidéncia do Conselho de Ministros;

h) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei

ou regulamento, bem como as que I|he sejam determinadas
superiormente.

3. A UAJ é dirigida por um coordenador, equiparado, para efeitos remuneratdrios,
a Diretor Nacional, nomeado, em regime de comissao de servico, pela
Comissdo da Funcdo Publica, apds a realizacdo do procedimento de selecdo
por mérito e hierarquica e imediatamente subordinado ao Ministro.

Artigo 22.°
Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano

1. O Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento de Capital Humano,
abreviadamente designado por ST-FDCH, é o servico de apoio técnico e
administrativo ao Conselho de Administragao do referido fundo.

2. As normas juridicas relativas a organizacdo e ao funcionamento do ST-FDCH

sao aprovadas por diploma ministerial aprovado pelo Ministro do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura.

Artigo 23.°Gabinete de Inspecao
1. O Gabinete de Inspecao do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, abreviadamente
designado por GI, é um servico dotado de autonomia técnica, com

competéncias para a realizacdo de acles de auditoria, monitorizacdo e
fiscalizacdo no sector do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura.

2. Compete a GI:



a) Velar pela boa gestdo dos recursos humanos, financeiros e materiais do
MESCC;

b) Realizar acbes de inspecdo, averiguacao, inquérito e auditoria, de natureza
disciplinar, administrativa ou financeira, aos 6rgaos e servicos do MESCC
bem como aos dos organismos integrados no ambito da sua administracao
indireta, sem prejuizo das competéncias préprias da Comissao da Funcdo
Publica, da Inspecao-Geral do Estado, da Comissdo Anti-Corrupcdo ou do
Ministério Publico;

¢) Avaliar a gestao administrativa, financeira e patrimonial dos servicos do
MESCC e dos organismos auténomos integrados na administracao indireta
deste;

d) Sistematizar e padronizar os procedimentos operacionais do controlo
interno do ministério;

e) Cooperar com outros servicos de auditoria, com a Inspegao-Geral do Estado
e com o Ministério Publico no encaminhamento e investigagdes ou de
factos ilicitos de que tome conhecimento no exercicio das suas
competéncias;

f) Orientar e propor medidas corretivas aos procedimentos levados a cabo por
quaisquer entidades, 6rgdos e servigos tutelados ou em relagdo juridica
com o ministério;

g) Propor ao Ministro medidas de prevencdo e investigagdo a ma
administragao, corrupgao, conluio e nepotismo, incluindo agdes de controlo
e formacgao;

1) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encontrem previstas em lei
ou regulamento, bem como as que |he sejam determinadas
superiormente.

3. O GI é dirigido por um Inspetor, equiparado, para efeitos remuneratérios, a
Diretor-Geral, nomeado, em regime de comissao de servico, pela Comissao da

Fungdo Publica, apds a realizacdo do procedimento de selegdo por mérito e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Ministro.

4. 0 Inspetor é coadjuvado por dois Diretores Nacionais, equiparados, para efeitos
remuneratorios, a Diretores Nacionais, nomeados, em regime de comissdo de
servico, pela Comissdo da Fungdo Publica, apds a realizacdo do procedimento

de selecdo por mérito e hierarquica e imediatamente subordinados ao
Inspetor.

CAPITULO IIIADMINISTRAGAO INDIRETA

Artigo 24.°0Organismos da Administracao Indireta

1. Integram a administracdo indireta do Estado, no ambito do MESCC, as
seguintes pessoas coletivas:

a) A Agéncia Nacional para a Avaliacdo e Acreditacdo Académica (ANAAA);
b) A Biblioteca Nacional de Timor-Leste;

¢) A Comissao Nacional de UNESCO;



d) O Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia (INCT);
e) O Instituto Politécnico de Betano (IPB);

f) O Museu Nacional de Timor-Leste;

g) A Universidade Nacional de Timor Lorosa’e.

2. As pessoas coletivas enumeradas no numero anterior ficam sob a
superintendéncia e tutela do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, e
gozam de autonomia administrativa e financeira e de patriménio proprio,
cujos estatutos sdao aprovados por Decreto-Lei.

Artigo 25.°
Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia

1. O Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia, abreviadamente designado por
INCT, é um Instituto publico, dotado de personalidade juridica, com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, bem como de autonomia
cientifica e editorial, sem prejuizo da acao fiscalizadora do Estado, nos termos
da lei e dos respetivos Estatutos.

2. Os Estatutos do Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia sdao aprovados por
decreto-lei.

Artigo 26.°Agéncia Nacional para a Avaliagdo e Acreditagdao Académica

1. A Agéncia Nacional para a Avaliacdo e Acreditacdo Académica, abreviadamente
designada por ANAAA, é uma pessoa coletiva de direito publico, dotada de
capacidade judicidria, de autonomia administrativa e financeira e com
patrimonio proprio.

2. As normas juridicas de organizacdo e de funcionamento da Agéncia Nacional
para a Avaliacdo e Acreditacdo Académica sdo aprovadas por decreto-lei.

Artigo 27.°Comissao Nacional da Organizacao das Nagoes Unidas para
Educacdo, Ciéncia e a Cultura (UNESCO) de Timor-Leste

1. A Comissao Nacional da Organizacdo das Nacdes Unidade para a Educacdo, a
Ciéncia e a Cultura (UNESCO) de Timor-Leste, abreviadamente designada por
Comissdao Nacional da UNESCO, é uma pessoa coletiva de direito publico,
dotada de autonomia administrativa e financeira e com patrimdnio proprio.

2. As normas juridicas de organizacdo e de funcionamento da Comissao Nacional
da Organizacdo das NacGes Unidade para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO) de Timor-Leste sao aprovadas por decreto-lei.

Artigo 28.°
Biblioteca Nacional de Timor-Leste

1. A Biblioteca Nacional de Timor-Leste, abreviadamente designada por BN, é uma
pessoa coletiva de direito publico, dotada de autonomia administrativa,
técnica e cientifica.
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de Timor-Leste sdo aprovadas por decreto-lei.

Artigo 29.°
Museu Nacional de Timor-Leste

1. O Museu Nacional de Timor-Leste, abreviadamente designado por MN, é uma
pessoa coletiva de direito publico que goza de autonomia administrativa,
técnica e cientifica.

2. Incumbe ao Museu Nacional de Timor-Leste assegurar a aquisicdo, a
conservacao, a gestao, o armazenamento, a classificagdo e a exposicao das
colegdes arqueoldgicas e etnograficas nacionais.

3. As normas juridicas de organizacdao e de funcionamento do Museu Nacional de
Timor-Leste sdao aprovadas por decreto-lei.

Artigo 30.°Universidade Nacional de Timor-Leste

1. A Universidade Nacional de Timor Lorosa’e, abreviadamente designada por
UNTL, é um estabelecimento publico de ensino universitario, dotado de
autonomia estatutdria, cientifica, pedagdgica, administrativa, financeira,
disciplinar e de patriménio préprio, sem prejuizo da acgdo fiscalizadora do
Estado, nos termos da lei e dos respetivos Estatutos.

2. Os Estatutos da Universidade Nacional de Timor Lorosa’e sao aprovados por
decreto-lei.

Artigo 31.%Instituto Politécnico de Betano

1. O Instituto Politécnico de Betano, abreviadamente designado por IPB, é uma
pessoa coletiva de direito publico, dotada de autonomia estatutaria, cientifica,
cultural, pedagdgica, administrativa, financeira, patrimonial e disciplinar, sem
prejuizo da agao fiscalizadora do Estado, nos termos da lei.

2. As normas juridicas de organizagdo e de funcionamento do Instituto Politécnico
de Betano sdo aprovadas por decreto-lei.

CAPiTULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 32.°
Articulagdo entre servigos e organismos

1. Os servicos do MESCC regem-se pelas politicas definidas pelo Governo e pelos
objetivos consagrados nos planos de atividades anuais e plurianuais que
sejam superiormente aprovados.

2. Todos os servigos da administracao direta e da administracdo indireta do Estado
no ambito do MESCC colaboram entre si e articulam as suas atividades de
modo a garantir a eficiéncia, a coeréncia e a conformidade dos procedimentos
e das decisdes.

Artigo 33.°
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O mapa de pessoal do MESCC é aprovado por diploma ministerial do Ministro do
Ensino Superior, Ciéncia e Cultura.
Artigo 34.°

Diplomas organicos complementares

A estrutura organico-funcional do MESCC é aprovada por diploma ministerial do
Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura.

Artigo 35.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros em ..... de ..... de 2018

O Primeiro-Ministro da RDTL,

Taur Matan Ruak

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura

Longuinhos dos Santos

Promulgado em ..../..../.....

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres LU-Olo



